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УКРАЇНА
Нетішинська міська рада Хмельницької області 

Р І Ш Е Н Н Я

____________________ сесії Нетішинської міської ради

VІІІ скликання

__.__.2020




Нетішин



      № __/___
Про  програму військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки 
Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в  Україні", рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:
1.Затвердити програму військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки (надалі –  програма) згідно з додатком.
2.Фінансовому управлінню виконавчого комітету міської ради (Валентина Кравчук) при формуванні бюджетів Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки передбачити кошти на виконання програми.
3.Виконавчому комітету міської ради щороку у І кварталі, починаючи від 2022 року, інформувати міську раду про виконання програми.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань з питань гуманітарної сфери, регламенту, депутатської діяльності, законності, правопорядку, антикорупційної діяльності (Ольга Бобіна) та заступника міського голови Оксану Латишеву.
Міський голова 






Олександр СУПРУНЮК
ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення __________________ сесії Нетішинської міської ради 
VІІІ скликання 
__.__.2020 № __/____
ПРОГРАМА

військово-патріотичного виховання молоді та 
організації підготовки громадян до призову
і служби в Збройних силах України Нетішинської 

міської територіальної громади
на 2021-2025 роки
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1. Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради 

	2.
	Закон України, нормативно-правові акти або інший розпорядчий документ
	Закон України «Про військовий обов’язок і військову службу», Указ Президента України від 11 лютого    2016 року № 44 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України», рішення сорок другої Нетішинської міської ради        VІІ скликання від 12 червня 2018 року № 42/2713 «Про угоду про шефські зв’язки з морським водолазним судном «Нетішин» військової частини А3053»

	3.
	Розробник програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради 

	4.
	Співрозробник програми
	Відділ з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету міської ради

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради 

	6.
	Учасники програми
	Управління освіти, відділи у справах моло-ді та спорту, з питань ОМ і РС роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету міської ради, Славутський об’єднаний міський військовий комісаріат, виконавчий комітет Нетішинсь-кої міської ради, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», КП НМР «Благоустрій», військова частина 3043 Національної гвардії України, морське водолазне судно «Нетішин» військової частини А3053

	7.
	Термін реалізації програми
	2021-2025 роки

	8.
	Перелік місцевих бюджетів які беруть участь у виконанні комплексної програми
	Бюджет Нетішинської міської територіальної громади

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього
	 705,0 тис.грн.

	10.
	В тому числі: - бюджет міської територіальної громади
	 705,0 тис.грн.
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2.Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма
Відповідно до Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», Положення про організацію допризовної підготовки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2000 року № 1770 Положення про підготовку і проведення призову, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352, Указ Президента України від 11 лютого 2016 року № 44 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України» програма військово-патріотичного виховання молоді та організації підготовки громадян до призову і служби в Збройних силах України Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки, спрямована на всебічну підготовку молоді до служби в Збройних силах України та підтримку Славутського об’єднаного міського військового комісаріату в виконанні   покладених   на   нього   завдань   з  комплектування  Збройних   сил України, Міністерства внутрішніх справ України, Служби безпеки України і Державної служби транспорту особовим складом.

Основними напрямками вирішення цієї проблеми є:
- військово-патріотичне виховання молоді та підготовка юнаків до служби в Збройних Силах України в навчальних закладах Нетішинської міської територіальної громади;

- організація приписки громадян Нетішинської міської територіальної громади до призовної дільниці Славутського ОМВК;

- проведення диспансеризації юнаків на базі призовної дільниці Славутського ОМВК;

- лікувально-оздоровча робота в навчальних закладах Нетішинської міської територіальної громади та КНП НМР «СМСЧ м. Нетішин»;
- культурно-виховні заходи;

- допризовна підготовка юнаків в загальноосвітніх навчальних закладах та в Нетішинському професійному ліцеї;

- організація призову громадян на строкову військову службу;

- фінансове забезпечення.

3. Визначення мети програми
Метою програми є:

- всебічне забезпечення заходів допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді на основі українських національно-історичних традицій;

- удосконалення якості підготовки та накопичення військово-навчальних людських ресурсів, які підлягають призову на військову службу;

- підвищення якості підготовки призовників до вступу в військові ліцеї, вищі військові навчальні заклади та вищі навчальні заклади, які мають військово-навчальні підрозділи;

- покращення стану проведення призовної кампанії на базі Славутського об’єднаного міського військового комісаріату.
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4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів 

та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми
а) шляхи і засоби розв’язання проблеми
Основні шляхи досягнення необхідного рівня військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних Силах України – це створення умов для проведення цієї роботи в загальноосвітніх навчальних закладах, Нетішинському професійному ліцеї, закладах культури, КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» та Славутському ОМВК, на обслуговуванні якого знаходиться місто Нетішин.
б) Обсяги та джерела фінансування
(тис. гривень)

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	Обсяг ресурсів, всього
	128,0
	133,0
	143,0
	148,0
	153,0
	705,0

	У тому числі бюджет міської територіальної громади
	128,0
	133,0
	143,0
	148,0
	153,0
	705,0


5. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники
Програма військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних Силах України Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2025 роки реалізовуватиметься упродовж п’яти років.

Програма є узагальнюючим документом, що визначає можливість розв’язання одного з найважливіших завдань – готовність до виконання громадянами міста конституційного обов’язку щодо Захисту Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, відбуття військової служби відповідно до закону шляхом проведення наступних заходів:

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед молоді щодо необхідності виконання свого обов’язку, передбаченого Конституцією України, виховання національної свідомості на героїчно патріотичних традиціях минулого України, формування свідомості юнаків щодо необхідності захисту держави;

- здійснення контролю за проведенням і результатами допризовної підготовки юнаків у навчальних закладах Нетішинської міської територіальної громади;

- проведення оглядів конкурсів строю та пісні, навчально-польових зборів з виконанням навчальної вправи стрільб із стрілецької зброї;

- організація попереднього відбору кандидатів для направлення у військові ліцеї, вищі військово-навчальні заклади. Направлення призовників придатних за станом здоров’я, морально-діловими якостями для проходження підготовки з військово-технічних спеціальностей у навчальні заклади Товариства сприяння обороні України;
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- здійснення контролю за військовим обліком призовників у виконавчому комітеті міської ради;

- проведення лікувально-оздоровчої роботи;

- організація призову громадян на військову службу;

- проведення вивчення особистості призовників, їх морально ділових якостей; сімейно-майнового стану;

- проведення інструктажу призовників, консультацій, бесід з батьками в дні відправки призовників;

- проведення роз’яснювальної роботи серед призовної молоді щодо виконання військового обов’язку; організація розшукових заходів відносно осіб, які ухиляються від виконання загальновійськового обов’язку;

- проведення культурно-виховних заходів. 

6. Напрями діяльності та заходи програми

Напрями діяльності та заходи програми викладені у додатку до програми.
7. Координація та контроль за ходом виконання програми

Координацію дій між виконавцями та контроль за виконанням програми здійснює заступник міського голови згідно з розподілом обов’язків. Отримання виділених коштів, контроль і щорічний звіт покладається на виконавчий комітет міської ради в особі начальника відділу з питань оборонно-мобілізаційної і режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату виконавчого комітету міської ради.

Додаток до програми

Перелік напрямків, завдань і заходів програми 

	№ п/п
	Назва напрямку (пріоритетні завдання)
	Заходи програми
	Строки вико-нання 
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тисяч гривень, у тому числі
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Військово-патріотичне виховання молоді та підготовка юнаків до служби в Збройних Силах України, МВС, СБУ
	1.1.Проведення інформа-ційно-роз’яснювальної роботи серед молоді щодо необхідності виконання свого обов’язку, перед-баченого Конституцією України, виховання національної свідомості 
на героїко-патріотичних традиціях минулого України, формування свідомості юнаків щодо необхідності захисту держави, в т.ч.
	2021-2025
	Управління освіти, відділ у справах  молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, Славутський ОМВК,

КП НМР
«благоустрій»
	Бюджет міської ТГ
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0,
	Готовність молоді Нетішинської міської ТГ виконання конституційного обов’язку з захисту Батьківщини, служби в Збройних Силах України, МВС, СБУ

	
	
	1.1.1.Інформування насе-лення міста через засоби масової інформації (преса, радіо) про хід підготовки молоді до служби в ЗСУ та проведення призову за контрактом, проведення урочистих проводів до лав Збройних Сил України 
	2021-2025
	Виконавчий комітет міської ради, Славутський ОМВК, редакція газети «Нетішинський вісник»
	Бюджет міської ТГ
	-
	-
	-
	-
	-
	Володіння насе-лення Нетішин-ської міської ТГ інформацією про хід призовної компанії в місті, проблемні питання

	
	
	1.1.2.Здійснення контролю за проведенням і результатами допризовної підготовки юнаків у навчальних закладах Нетішинської міської територіальної громади
	2021-2025
	Управління освіти, відділ з питань ОМ і РС роботи та взаємодії з пра-воохоронними ор-ганами апарату виконавчого комі-тету міської ради, Славутський ОМВК
	
	
	
	
	
	
	Якісне проведення допризовної підготовки в освітніх закладах Нетішинської міської ТГ

	
	
	1.1.3.Проведення оглядів-конкурсів строю та пісні, навчально-польових зборів з виконанням вправи стрільб із стрі-лецької зброї, перевезе-ння молоді до місця проведення стрільб 
	2021-2025
	Управління освіти виконкому місь-кої ради, вико-навчий комітет Нетішинської міської ради,

КП НМР

«Благоустрій»
	Бюджет міської ТГ
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	Набуття навичок колективізму, володіння бойовою стрілецькою зброєю

	
	
	1.1.4.Організація поперед-нього відбору кандидатів для направлення у військові ліцеї, вищі НЗ. Направлення призовників придатних за станом здоров’я, морально-діловими якостями для про-ходження підготовки з військово-технічних спеціальностей у навча-льні заклади ТСОУ. Проведення приписки громадян до призовної дільниці Славутського ОМВК, перевезення призовників до приписної дільниці Славутського ОМВК 
	2021-2025
	Славутський ОМВК, виконавчий комітет Нетішинської міської ради,

КП НМР

«Благоустрій»
	Бюджет міської ТГ
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	Виконання державного замовлення з комплектування особовим складом військово-
навчальних закладів та закладів ТСОУ

	
	
	1.1.5.Здійснення контролю за військовим обліком призовників у виконавчому комітеті міської ради
	2021-2025
	Славутський ОМВК
	
	
	
	
	
	
	Належне ведення військового облі-ку призовників військово-обліко-вим бюро викон-кому міської ради

	2.
	Лікувально-оздоровча робота
	2.1.Посилення контролю за оздоровленням юнаків в період між припискою та призовом громадян, яких визнано такими, що потребують обстеження, лікування та медичного нагляду. Забезпечення призовної дільниці Славутського ОМВК інструментарієм, медичним та господарським майном, необхідним для медичного обстеження громадян, які підлягають призову до лав Збройних Сил України та

комп’ютерною технікою 

	2021-2025
	Виконавчий комітет Нетішинської міської ради, КНП НМР "СМСЧ м.Нетішин", Славутськицй ОМВК
	Бюджет міської ТГ
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	Надання заходів медичного впливу юнакам, які потребують лікування з метою покращення стану здоров’я, якісне та своєчасне виконання містом визначеного плану відбору призовників

	3.
	Організація призову громадян на строкову військову службу
	3.1.Забезпечення проведення весняного та осіннього призовів у 2021-2025 роках у Нетішинській міській територіальній громаді, у тому числі:

	Квітень-червень;жовте нь -
груде-  нь
2021-

2025
	Міська призовна комісія, Славутський ОМВК,

КП НМР

«Благоустрій»

	Бюджет міської ТГ
	40,0
	45,0
	55,0
	60,0
	65,0
	Якісне та своєчасне виконання Нетішинською міською ТГ визначеного плану відбору призовників та відправка їх для комплектування військових частин


	
	
	3.1.1.Проведення вивчення особистості призовників, їх моральних якостей, сімейно-майнового стану; здійснення соціально-пси-хологічного відбору, пере-вірки фізичних та ділових якостей юнаків згідно з да-ними медичних закладів, інформації, що надається правоохоронними органами, характеристик з місця роботи або навчання

	у період призову 2016-2020
	Виконавчий комітет, управління освіти виконавчого комітету міської ради, Славутський ОМВК
	
	
	
	
	
	
	Якісне та своєчасне виконання Нетішинською міською ТГ визначеного плану відбору призовників 

	
	
	3.1.2.Забезпечення діяльності консультатив-ного пункту при Славут-ському ОМВК з метою надання соціальних послуг призовній молоді. Робота групи професійно-психологічного відбору по вивченню особистості призовників по місцю їх проживання, роботи, навчання
	у період призову 2021-2025
	 Славутський ОМВК 
	
	
	
	
	
	
	Якісне та своєчасне виконання містом визначеного плану відбору призовників 

	
	
	3.1.3.Проведення роз’яс-нювальної роботи серед призовної молоді щодо виконання військового обов’язку. Організація розшукових заходів від-носно осіб, які ухиляються від виконання загально-військового обов’язку
	у період призову

2021-2025
	Славутський ОМВК, Нетішинське відділення поліції Славутського відділу поліції ГУНП  в Хмельницькій області 
	
	
	
	
	
	
	Якісне та своєчасне виконання Нетішинською міською ТГ визначеного плану відбору призовників та відправка їх для комплектування військових частин

	
	
	3.1.4. Проведення інструктажів призовників, консультацій, бесід з батьками в дні відправки призовників з призовної дільниці у війська. Пере-везення призовників на обласний збірний пункт 
	у період призову
2021-2025
	Славутський ОМВК, виконавчий комітет міської ради,

КП НМР

«Благоустрій»
	Бюджет міської ТГ
	40,0
	45,0
	55,0
	60,0
	65,0
	Якісне та своєчасне виконання Нетішинською міською ТГ визначеного плану відбору призовників та відправка їх для комплектування військових частин

	4.
	Здійснення шефства над морським водолазним судном «Нетішин» військової частини А3053, військової частини 3043 Національ- ної гвардії України   та заходів військово-патріотич-ного  виховання


	4.1.Створення необхідних умов для продовження здійснення шефства над морським водолазним

судном «Нетішин» та військовою частиною Національної гвардії України 3043, сприяння підтриманню постійних шефських зв’язків
	2021-

2025
	Виконавчий

комітет міської

ради, команду-

вання військо-

вої частини

А3053 та військової частини 3043 Національної гвардії України 
	Бюджет міської ТГ,
інші

джерела
	 
	 
	 
	 
	 
	Налагодження контактів між командуванням військової частини А3053,військової частини 3043 Національної гвардії України  та виконавчим комітетом міської ради та волонтерськими організаціями Нетішинської міської ТГ

	
	
	4.2.Організація добору призовників, за заявками військової частин А3053 для служби на морському водо-лазному судні «Нетішин»,  у військовій частині 3043 Національної гвардії України  та у частинах Національної гвардії
	2021-

2025
	Військова

частина А3053,

військова частина 3043 Національної гвардіїі України , Славутський

ОМВК
	
	
	
	
	
	
	Комплектування екіпажу судна призовниками Нетішинської міської ТГ, військової частини 3043 Національної гвардії України та частин Національної гвардії України

	
	
	4.3.Висвітлення життя та служби екіпажу морського водолазного судна та військової частини Національної Гвардії України 3043 у місцевих засобах масової інформації
	2021-

2025
	Відділ з органі-заційних питань, апарату виконавчого комітету міської ради
	
	
	
	
	
	
	Інформування жите-лів Нетішинської міської ТГ про виконання навчальних та бойових завдань екіпажем судна та військової частини 3043 Національної гвардії України 

	
	
	4.4.Сприяння військово-

патріотичному вихованню

молоді Нетішинської міської ТГ до підготов-

ки та служби у Збройних

Силах України, вітання із врученням відзнак та подарунків особовому складу морського водолазного судна «Нетішин» з нагоди під-няття на судні військово-морського прапору, з нагоди святкування Дня Військово-Морських Сил Збройних Сил України, з нагоди Дня Збройних Сил України та державних свят, прийом делегації від морського водолазного судна «Нетішин» для участі у заходах, присвячених Дню міста, вітання із врученням відзнак та подарунків особовому складу військової частини 3043 з нагоди Дня військової частини та Дня Національної гвардії України та придбання агітаційного майна
	2021-

2025
	Виконавчий
комітет міської

ради,

військова
частина А3053,

морське
водолазне судно 

 «Нетішин», військова частина 3043 Національної гвардії України,
НМО Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціона-лістів)
	Бюджет міської ТГ,

інші 

джерела
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Сприяння у вихо-ванні молоді, під-вищення ефектив-ності виховання, популяризація військової служ-би, у тому числі служби у війсь-ково-морських силах України та у частинах Національної гвардії України


	                                                                                                      УСЬОГО:
	128,0
	133,0
	143,0
	148,0
	153,0
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